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 المملكة العربية السعودية 
 جمعية ليث للإنقاذ والإغاثة

 مسجلة بالمركز الوطني لتنمية القطاع غير الربحي  

1446  رقم / ترخيص       
 

 ــــاريـــــــــتـــــال  ....... ....... ..........  : خ ـ

            ....... .................  المشفوعات : 

 ....... ....... .......... :  ــرقـــــــــــــــــم ـــــــال

 

 

 

 

الوصف الوظيفي للوظائف المالية

  معية ليث للإنقاذ والإغاثةلج

https://www.laithrescue.org.sa 
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 ظيفي لمهام المحاسبة لوالوصف ا 

 قسم المالية  القسم  المحاسب  المسمى الوظيفي 

 أمين الصندوق  يشرف على  المدير المالي  المباشرالمسؤول 

 
 
 
 
 

 المهام 
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